Реализация Ведомственной целевой Программы развития муниципальной службы в муниципальном образовании Большеколпанское сельское поселение на 2016-2017 годы в 2016 году

В 2016 году в рамках ведомственной целевой программы были выполнены следующие мероприятия:
- количество муниципальных служащих, посетивших обучающие семинары – 6 (7 сертификатов), затраты – 40,4 тыс.руб.
- количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации (с получением удостоверения государственного образца) – 6 (8 удостоверений), затраты – 123,0 тыс.руб.
- количество муниципальных служащих, прошедших профессиональную переподготовку    (с получением удостоверения государственного образца) - 0
- количество муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку – 0 
- количество программ развития муниципальной службы, принятых органами местного самоуправления -1 
- наличие необходимого количества муниципальных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы – в МО действует 26 НПА, регулирующих вопросы муниципальной службы, в 2016 году принято 8 НПА
- степень соответствия муниципальных правовых актов по вопросам муниципальной службы законодательству Российской Федерации и Ленинградской области – полностью соответствует
Общая сумма затрат программы в 2016 году составила 163,4 тыс. руб.
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