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Совет депутатов муниципального образования
БольшеколпанскоЕ   сельскоЕ   поселениЕ

Гатчинского   муниципального   района

Ленинградской   области

ТРЕТЬЕГО СОЗЫВА

                                                                   РЕШЕНИЕ

от "05"  сентября 2019 г.





                                   № 47

	О внесении изменений в  Положение о порядке проведения  конкурса на замещение  должности главы  администрации муниципального образования  Большеколпанское сельское поселение  Гатчинского муниципального района Ленинградской области, утвержденного решением Совета депутатов Муниципального  образования  Большеколпанское  сельское поселение Гатчинского  муниципального   района Ленинградской области, утверждённое решением Совет депутатов  от 28.02.2019 №09




 Руководствуясь  Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом  от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», областным законом от 11 марта 2008 года № 14 – ОЗ «О правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской области, областным законом № 1-ОЗ от 11.02.2015 «Об особенностях формирования органов местного самоуправления муниципальных образований Ленинградской области»,  Уставом МО Большеколпанское сельское поселение  Совет депутатов муниципального образования Большеколпанское сельское поселение  Гатчинского муниципального района Ленинградской области 






РЕШИЛ:
1. Внести   следующие изменения в   «Положение о  порядке проведения   конкурса на замещение  должности главы  администрации  муниципального образования  Большеколпанское сельское поселение  Гатчинского муниципального района Ленинградской области, утвержденного Решением Совета депутатов муниципального  образования  Большеколпанское  сельское поселение Гатчинского  муниципального   района Ленинградской области»,  утвержденное решением Совета депутатов  от  28.02.2019 № 09 (далее – «Положение»):  

1.1. Изложить п.4,5 Раздела IV Положения в следующей редакции:

 «4. Кандидаты на должность главы администрации должны соответствовать  следующим требованиям:

 - Высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры, не менее  четырех лет стажа муниципальной службы  или не менее пяти лет  стажа работы по специальности, направлению подготовки. Квалификационные требования  о наличии высшего образования не ниже уровня специалитета, магистратуры  не применяется к гражданам, претендующим на замещение должностей муниципальной службы, получившим  высшее профессиональное образование   до 29 августа  1996 года.

- знание: Конституции Российской Федерации; Устава Ленинградской области; устава муниципального образования; федеральных и областных законов, регулирующих общие принципы организации представительных и исполнительных органов государственной власти субъекта Российской Федерации, организации местного самоуправления, муниципальной службы; форм планирования и контроля деятельности организации; методов оценки эффективности деятельности организации и методов управления персоналом; организации документооборота; 

- навыки: руководящей работы; оперативного принятия и реализации управленческих решений, прогнозирования их последствий; управления персоналом; ведения деловых переговоров; публичного выступления.

5. Лицо, изъявившее  намерение участвовать в конкурсе, представляет в конкурсную комиссию:

- личное заявление на участие в конкурсе по форме, установленной приложением 1.1 к настоящему Положению;

- собственноручно заполненную и подписанную анкету установленного образца (по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р);

- паспорт;

- трудовую книжку, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование

-  страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;

-  свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

- документы воинского учета - для военнообязанных;

- заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению (по форме установленной Приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 г. № 984 н.);

- сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, за календарный год, предшествующий году подачи документов для участия в конкурсе.

- Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых гражданин в течение  трех лет, предшествующих году подачи документов для участия в конкурсе   размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать.

- согласие на обработку персональных данных».
2. Настоящее решение вступает в силу с даты официального  опубликования и  подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования  Большеколпанское сельское поселение Гатчинского муниципального района Ленинградской области.

Приложение:  новая редакция Положения.

Глава  МО Большеколпанское

сельское поселение Гатчинского

муниципального района

                                                        
  О.В.Лиманкин
